. BRENTECH

EMERGEA 50

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO GUE ENTRE
S| CELEBRAM A BRENTECH ENERGIA S/A
E O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS URBANAS NO ESTADO DE GOIAS -

STIUEG, na seguinte forma:

Pelo presente instrumento particular de acordo, as partes enfre si acordadas, de um lado a
Empresa BRENTECH ENERGIA SIA, situada na Rua 24 de outubro SIN Jardim ipanama,
Aparecida de Goidnia - Goias, CEP. 74984-290, inscrita sob 0 n°.
07.921.085/0001-90, respectivamente neste ato representado pelo Diretor YURI ABRAMOVICH
ACKERMAN e pelo Diretor WELLINGTON MENDONCA FLEURY CURADO, no fim nomeados e
assinados e do outro lado, o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS NO ESTADO DE GOIAS - STIUEG, Entidade de Representac¢@o Sindical, com Sede
e foro, nesta Capital, com endereco na Rua R-1 esq. ¢f R-2, n° 210, Setor Oeste, nesta Capital,
neste ato denominado apenas de SINDICATO, representado por uma Diretoria Colegiada, inscrito
no CNPJ sob o no 01.642.594.0001-05, neste aio represeniado como ao final nomeados o
assinados, & considerando a pauta de reivindicagbes para negociacio da data base do ano de
2011/2012, bem como as propostas apresentadas e mantidas pela BRENTECH ENERGIA S/A
STIUEG, aprovadas pela Assembléia Geral da categoria realizada em 27 de maio de 2011,
celebram o presente Acordo Coletivoe de Trabalho, na forma e condigfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENGIA E DATA BASE
e

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletive de Trabalho no periodo de 1° de maio de
2011 & 30 abril de 2012 e a data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s),
abrangera a(s} categoria(s) Urbanitarios de Goids, com abrangéncia territorial em Aparecida de
Goidnia/GO. o -

CLAUSULA TERCEIRA - DO SALARIO NORMATIVO DE INGRESSO

Fica assegurado aocs representados pelo STIUEG, nesie ACT, apos o fermino do contrato de
experiéncia, o salario normativo de R$ 800 00 (Oitocentos Reais).

CLAUSULA QUARTA — DO REAJUSTE SALARIAL

A Diretoria da BRENTECH concorda com o REAJUSTE BASEADO NO {PCA ACUMULADO GE
1¢ DE MAIO DE 2010 A 30 DE ABRIL DE 2011 E PARTICIPACAQ NOS LUCROS LiQuiDos pa
GERACAO PARA EXPORTACAO.
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e A companhia concedera pariicipagao nos lucros fiquidos da geragho para
exportagdo, sendo esta participacdo condicionada a geragdo minima de 5.000
MW/, com margem razoavel para a empresa (os pregos sdo determinados. antes de
cada geragdio), no percentual minimo liguide de 13% (quinze por cento), bmitado
ao menor salarioc normative vigente por [uuciondrio. Ressaltamos que esta
concessio tera efeito unicamerite para o ano de 20117

CLAUSULA QUINTA - DAS HORAS EXTRAS"”

No caso de pagamentio de horas exiraordindrias, as mesmas serao remuneradas conforme a lei:

a) Adicional de no minime 50% em relagéio ao valor da hora normal, para wabalho realizado de
segunda & sébado;

b) Adicional de 100% em relacio as horas laboradas aos Domingos, Feriados ou em Descanso
Semanal Remunerado.

CLAUSULA SEXTA - GO ADICIONAL NOTURNG

As horas trabalhadas no periodo noturno serdo remuneradas com o adicional de 20% (vinte por
cento) em relacdo ao valor da hora diuma.

Paragrafo Primeirs: O horario noturno sera considerado das 22:00 as 05:00 horas.

Paragrafo Segundo: Em todos os turnos sera garantido mensalmente que pelo menos um dia de
folga seja ac demingo.

CLAUSULA SETIMA - DA PERICULOSIDADE

O valor do adicional de periculosidade sera o salario do empregado acrescido de 30%, sem os
acréscimos resultafites de gratificagdes, prémios ou participagfes nos lucros da empresa.

CLAUSULA OITAVA - DA ASSIDUIDADE

A Diretoria da BRENTECH concorda em ABOLIR O TERMO ASSIDUIDADE CONM A
CONSEQUENTE INCORPORACAC AOS SALARIOS DO VALOR PAGO
MENSALMENTE ATE 30 DE ABRIL DE 2011. Adicionaimente, registramos que a
existéncia ou nao desta rubrica efou clausula ndo altera o direito da Administracao
da B‘rleniééh em efetuar eveniuais desconios salariais por atraso ou auséncia do
empregado do local de trabalho durante o horario de expediente, conforme previsto
nos dispositivos legais em vigor.

CLAUSULA NONA - DO AUXILIO ALIMENTAGAO ™

Fica estabelecido o fornecimento de auxilio alimentacdo (licket ou cartho de erédito/débito
eletranico) no valor diaric de R$ 15,00 (quinze reais) por dia Giil e sera descontado 20% (vinte por
cento) sobre o valor pago.
















